大学领导：
你好！安徽容知日新信息技术有限公司，现希望招聘2名研究方向为设备故障诊断方向的硕士及以上的学生，岗位为远程设备故障诊断设计师。
公司联系人：人力资源部陈经理13856098231、15395006905
下面是我公司的简介和招聘要求。
一、公司介绍
    容知是一家在工业监测和设备管理信息化领域拥有核心技术和完整解决方案的高新技术企业，是中国设备管理协会指定的点检信息化技术中心，上海容知04年成立于浦东张江，安徽容知07年成立于合肥高新区。
    容知自主研发的：无线监测器、点检仪器、频谱分析仪器、在线监测站等硬件产品及Advanced EAM设备管理系统、MCS1000设备状态管理系统等软件产品已在包括：大唐电力、中电投、中石油、中石化、中海油、中铝、鞍钢、宝钢、本钢、马钢、太钢等大型企业成功应用。容知始终坚持为用户提供领先的产品和服务。公司已拥有发明专利、软件著作权、高新技术成果等20多项自主知识产权。
    容知致力于融合先进的工业监测技术与管理信息化技术来推动设备资产密集型企业设备管理水平的升级。
容知公司拥有一支年轻、专业、富有朝气的团队，营造了学习、分享、诚信的公司氛围，给每个员工提供了一个全面挖掘个人潜力的良好平台，我们期待一些自信、自力、自强的有目标、愿奋斗的年轻人的加入，共同创造我们快速成长的事业。
二、企业战略：
成为世界级工业企业物联网领导者。
三、企业文化：
1、实行扁平化管理，废除层级观念，人格平等，相互尊重，无论领导还是员工，称呼同事只用姓名中的2个字；
2、倡导工作与生活的和谐，成立“容知之家”，员工有困难，大家一起来帮忙，确保员工快乐工作、幸福生活；
3、重视学习和创新，公司已经成为一个学习型组织，全方位、多角度地给员工提供培训学习的机会，公司每年投入几百万用于员工培训。
4、推崇诚信文化，所有同事本着坦诚相待的态度合作共事，公司与代理商、客户本着诚信的原则
5、与员工分享企业发展的成果，实现个人财富自由。
四、招聘信息
一）招聘岗位：远程设备故障诊断设计师
二）招聘人数：2人
三）招聘要求：
职责描述：
1.熟悉信号处理，能够消化故障诊断的相关算法；
2.对远程监控设备振动信号进行诊断分析，并给出准确的诊断报告与健康体检报告；
3.撰写技术方案，并就方案内容进行技术交流。
任职资格：
1.硕士以上学历，博士优先考虑；
2.研究方向是设备故障诊断，且对此方向有着浓厚的兴趣;
3.良好的表达能力。
五、薪酬福利：
工资：
6000元至10000元。
福利待遇：
1、工作时间：五天工作制，8：40—12：00，13：00—5：10，享受国家法定假日，每年至少5天年假。该岗位为弹性工作制，只要每天工作达7.5小时，上下班时间自行安排。
2、拥有富有竞争力的薪酬机制，如：加班费、季度、年终奖金（3个月以上工资）； 
3、员工婚假、丧假、年假等享受正常工资，病假根据时间长短享受不同比例的工资；
4、工资之外，享受交通、通讯、中餐补助、满勤奖等生活补贴500多元；
5、享受“五险一金”，所有员工入职当月办理五险一金（养老保险、医疗保险、生育保险、失业保险、工伤保险、大病医疗救助金、住房公积金）。
出差员工享受商业意外险（意外伤害、意外住院津贴、意外医疗）；
6、每年享受一次全面健康体检、一次大型旅游，每年组织员工开展1-2次社会福利救助活动；
7、享有生日、结婚、生育、节日礼金；
8、员工购买手提笔记本电脑，公司给予相应的补贴；
9、公司给员工提供下午点心、咖啡、饮料、餐巾纸等生活用品；
10、员工健身计划。周三下午4：30至5：10，员工体育运动时间，其他休息时间，公司提供台球、乒乓球等活动项目。
如果你对工业物联网有浓厚的兴趣；
只要你足够优秀；
只要你努力拼搏；
容知就能成为你的大家庭，就是你实现个人抱负的理想平台！
